T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU
K EV HIZMETLERINDE ON GUN VE DAHA FAZLA EK-1
CALISTIRILACAKLARA iLiSKIN BiLDIRGE
(5510 S.K. Ek 9 uncu maddesinin 1 inci fikrasi kapsamindaki sigortalilar icin)

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

A-ISVERENIN VE SiIGORTALININ KiMLIK/NUFUS/ILETIiSiM BiLGILERI
iSVERENIN 1) KIMLIK BILGILERI SIGORTALININ
T.C. Kimlik Numarasi/Yabanci Kimlik No
Adi
Soyadi
ilk Soyadi
Baba Adi
AnaAdi
Dogum Yeri
Dogum Tarihi
Yabanci Uyruklu ise Ulke Adi
2) NUFUS BILGILERI
il
ilge
Mahalle/Koy
Cilt No
Aile Sira No (Hane/Kitik)
(Birey) Sira No
3) ILETiSIM BILGILERI
ikametgah Adresi
ikametgah Adresi
ikametgah Adresi
ilge / il
Ev Telefonu
GSM Telefonu
E-Posta Adresi
B) SIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK VE iSE GiRIiS BILGILER ' (ise giriste doldurulacaktir.)

Sicil no (SSK/4-a) BAG-NO (BAGKUR/4-D)..ovvrecoenrrreeienenerricsssensenns Emeklino (EMEKLI SANDIGI/4-C).cvveoeererereeeiciesienes

4/a sigortaliligindan dolayi yashlhik ayhigr aliyorsa | | Sosyalglvenlik destek primi

devam etmek istedigi sigorta kolu ? | | Tum sigorta kollari

Ogrenim durumu
Sigortalinin ise bagladigi tarih
Sigortalinin ay icerisinde ¢alisma giin sayisi

Sigorta Primine Esas Gunliuk Kazang Tutari

C) YARARLANILACAK PRIM TESVIKLERI D) CALISMA NEDENI
5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin (1) bendi | Ev Temizligi v.b. |
4447 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi | 1 Hasta/ Yash Bakimi | 1
4447 sayili Kanunun 50 inci maddesi | Cocuk Bakimi |
Bahcivanlik | 1
|

Diger (Belirtiniz)........cccocovvvirvrienn.
E) BEYAN VE TAAHHUTLER

Yukarida kimlik bilgileri ve diger bilgileri belirtilen.............ccccccceuenuv.
.............................. 'In ikamet adresimde ev hizmetleri kapsaminda
calisacaktir.

Yaptigim beyanlarin gercege aykiri oldugunun tespit edilmesi halinde
yapilan islemlerin iptalini kabul ettigimi, Kurumun bu yiizden ugrayacagi
zararlari kanuni faizi ile birlikte 6deyecegimi beyan ve taahhiit ederim.

Yukarida kimlik bilgileri ve dider bilgileri belirtilen.............c.cccoeuune.
................................................... 'in yaninda ev hizmetlerinde ¢alisacagimi beyan
ve taahht ederim.

ISVEREN VEYA VEKILININ SIGORTALININ
Adi Soyadi Adi Soyadi
Tarih Tarih

imza imza

F) SIGORTALININ iSTEN AYRILMA/DURUM DEGISIKLIKLERI (isten ayrilislarda veya durum degisikliklerinde doldurulacaktir)

Ev hizmetleri kapsaminda calistirdigim .........cccooeevvvvoene. | | Sigortali ile ilgili bilgilerin asagidaki sekilde degistirilmesi
................................. hakkinda yan tarafta belirtilen islemin yapiimasini | | Yeni SPEK
arz ederim. 1 |  Eksik Gun Nedeni

ISVERENIN VEYAVEKILININ | | isten Ayrihg Nedeni
[
1

Adi Soyadi / Tarih / imza isten Ayrilis Tarihi

1 s Kazasl



Ek- 1
ACIKLAMALAR

Ev Hizmetlerinde ayda On Giin ve Daha Fazla Calistirilacaklara iliskin Bildirge 5510 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi kapsaminda isveren ve sigortalilarin
bildirilmesi amaciyla kullanilir.
Ev Hizmetlerinde ayda On Giin ve Daha Fazla Calistirilacaklara iliskin Bildirge ilk defa ek 9 uncu maddeye tabi sigortali ¢alistirilan ayin sonuna kadar Kuruma verilir.
Bu sure icinde verilmeyen Bildirge hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasi (a) bendinin (1) numaral alt bendi, (c) bendinin (1), (2) ve (4)
numarali alt bentlerinden uygun olani, isten ayrilis kisminin isten ayrilan tarihten itibaren on gin iginde verilmemesi halinde (j) bendi kapsaminda idari para cezasl
uygulanir.
Ev hizmetlerinde ayda 10 glin ve daha fazla siire ile sigortali ¢alistiranlar % 34,5 oranindaki prim 6derler Bu primin % 20'si uzun vadeli sigorta kollari, % 12,5'i genel
saglik sigortasi, % 2'si is kazasi ve meslek hastaliklari sigortasi primidir. isverenden ayrica % 1sigortali, % 2 isveren hissesi olmak iizere % 3 oraninda issizlik sigortasi
primi de tahsil edilir.
Bildirgenin yasal surede verilip verilmedigi, adi posta, kargo veya Kuruma dogrudan verilmesi halinde Kurumun gelen evrak kayitlarina intikal tarihi; taahhatla,
iadeli taahhitli, acele posta servisi, PTT Kargo, PTT Alo Post ile verilmesi halinde postaya veya kargoya verildi§i tarih Kuruma intikal tarihi olarak kabul edilir.
1- Bildirgenin “A- ISVERENIN VE SIGORTALININ KiMLiK / NUFUS / ILETiSIM BILGILERI" baslikll bélimiinde isveren ve sigortalinintescil katitlarinin olusturulabilmesi
icin nufiis cizdaninda kayitl kimlik ve niifus bilgileri ile Adrese Dayall Niifus Kayit Sisteminde kayitli ikamat adresi ile iletisim icin kullanilacak ev ve cep telefonu ile
e-posta adresi bilgileri yazilir.
2- “B) SIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK VE iSE GiRiS BILGILERI" baslikli bélime
2.1- Sigortalinin varsa 5510 sayili Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerine tabi sigorta sicil numaralar yazilir.
2.2- (4/a) kapsamindaki ¢alismalari nedeni ile yaslilik ayli§i baglananlarin sectikleri sigorta tir( isaretlenir. Tum sigorta kollari seceneginin isaretlenmesi yaslilik
ayliginin kesilmesini gerektirir.
2.3- Meslek adi ve kodu alanina Tiirkiye Is kurumunca belirlenen; as¢i (6zel hizmet) 5120.03, diger ascilar 5120.04, as¢i 5120.10, ¢ocuk bakicisi 5311.01, evde gocuk
bakim elemani 5311.02, hasta bakim elemani 5321.01, hasta ve yasl bakim elemani 5322.01, hasta ve yasl refakatgisi 5322.03, yasl bakim elemani 5322.04,
engelli bakicisi 5329.02, bahgivan 6113.10, ttlicti 8154.29, hizmetgi-ev isleri 9111.01, diger guindelikgiler, temizleyiciler ve ilgili isgiler 9112.03, diger hizmetgiler ve
ilgili hizmet isleri 9112.03 mesleklerinden ilgili olani yazilr.
2.4- Ogrenim durumu alanina; okuryazar degil, ilkokul, ortaokul yada ilkdgretim okulu, lise veya dengi okul, yiiksekokul veya fakiilte, yiiksek lisans, doktora,
mezuniyet yili ve mezuniyet bdlumi yazilir.
2.5- sigortalinin ise basladi§i tarih alanina 5510 sayilh Kanunun ek 9 uncu maddesinin birinci fikra kapsaminda ise baslatilacagi tarih yazilir
2.6- Sigortalinin ay icinde ¢alisma guin sayisi alanina 10 glinden fazla 30 giinden az calistirildigi glin sayisi yazilir.
2.7- Sigorta primine esas gunliuk kazang alanina, sigortali icin 6denecek sigorta primine esas kazancin tespiti i¢in 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine g6re asgari
Gcret ile 6,5 kati arasinda belirlenen gunlik kazang yazilir.
3- “C) YARARLANILACAK PRIM TESVIKLERI" baslkli bélime, galistirdiklari sigortalidan dolayi prim tesvikinden yararlanmak istedikleri tesvik tiirii isaretlenir.
5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin (1) bendine tabi secenler issizlik sigortasi hari¢ % 25,5 oraninda prim 6derler. Tesvikten yararlanmak i¢in bu kapsamda prim
borcunun bulunmamasi gerekir.
4447 sayih Kanunun gegici 10 uncu maddesi tesvikini secenler issizlik sigortasi hari¢ % 14 oraninda prim dderler. Tesvikten yararlanmak icin diger sartlar yaninda
isvereninin bu kapsamda prim borcunun bulunmamasi gerekir
5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin (1) bendi ve 4447 sayili kanunun 50 nci maddesi tesviki prim borcu olmayanlar i¢in ayni anda uygulanir.
4447 sayill Kanunun 50 nci maddesinde belirtilen sartlara uygun sigortali calistiranlar issizlik sigortasi hari¢c % 1 oraninda prim 6derler
4- “D) CALISMA NEDENI" baslikli blime hangi ev hizmeti kapsaminda ise alindigi isaretlenir.
5- “E) BEYAN VE TAAHHUTLER" baslkli bélimiinde isveren/vekili ve sigortalinin karsilikli ve Sosyal Giivenlik Kurumuna karsi beyan taahhitleri ile isveren/vekili ve
sigortalinin imzalar bulunur.
6- “F) SIGORTALININ ISTEN AYRILMA /DURUM DEGISIKLIKLERI" baglkl bélimde isveren/vekilin sigortalinin isten ayrilma yada durum degisikligine ilisin beyani
ve imzas! bulunur.
Yeni prime esas kazang ile eksik giin nedeninin bu Bildirge ile iginde bulunulan ay i¢inde Kuruma verilmesi gerekir. Eksik giin nedeni olarak 01-istirahat, 04-
Gozaltina alinma, 05-Tutukluluk, 10-Genel hayati etkileyen olay, 11-Dogal afet, 12- Birden fazla, 14-Diger, 15- Devamsizlik, 18- Kisa ¢calisma 6denegi segenegini
isaretlenmesi halinde buna iliskin belgenin de bildirgeye eklenmesi gerekir.
isten ayrilis nedeni ve tarihinin isten aylhsin tarihini takip eden giinden itibaren on giin iginde verilir. 8- Emeklilik (yasllik) veya toptan édeme nedeniyle 9- Malulen
emeklilik nedeniyle, 10- Olim, 11- is kazasI sonucu 6lim, 12- Askerlik, 13- Kadin isginin evlenmesi, 14- Emeklilik icin yas disinda diger sartlarin tamamlanmasi, 18-
isin sona ermesi, 18- isin sona ermesi, 22- Diger nedenler, 36- Dojum nedeniyle isten ayriima nedenleriden biri bildirilir.
is kazas! bildirimi ve is kazasi 6liim isten ayrilis nedeninde is kazas! bildirimi formu ile birlikte 5510 sayili Kanunda is kazas! bildirimi igin belirlenen siirede esas
alinarak Kuruma verilir.
Yabanci uyruklu calistinimasi halinde ¢alisma izni bu Bildirgeye eklenir.
Bu bildirge ile yapilan miracaatlarda ayrica isyeri bildirgesi, ise giris bildirgesi, aylik prim ve hizmet belgesi, isten ayrilis bildirgesi verilmez.



